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Les Amanins :
un laboratoire d’autonomie et de transmission

) ©). | Les Amanins est un centre agroécologique situé dans la Drome, en Biovallée
S\ (26), a La Roche-sur-Grane.

Le projet rassemble une ferme en polyculture-élevage, un lieu d’accueil pour
séjours, stages, classes découvertes, séminaires, ainsi qu’une école du Colibri
(élémentaire, CP a CM2).

Le projet est né de la rencontre entre le philosophe-paysan Pierre Rabhi et
I’entrepreneur Michel Valentin, souhaitant concilier écologie et économie,
et répondre a cette double question : « Quelle planete laisserons-nous a nos
enfants ? Quels enfants laisserons-nous a la planéte ? ».

Le site s’étend sur environ 55 hectares entre prairies, champs et foréts. Le
centre fonctionne dans une optique d’autonomie écologique globale : éco-
construction, énergies renouvelables, traitement écologique des eaux,
production alimentaire locale, etc. Coté gouvernance, les Amanins
pratiquent une gouvernance horizontale / collective (participation collective)
et structure coopérative.

Enjeux
1. Viabilité économique en contexte alternatif

e Assurer les ressources financiéres nécessaires pour faire vivre les
activités agricoles, d’accueil, de formation, tout en respectant les
valeurs écologiques.

e La pandémie de COVID-19 a constitué un stress économique pour
le projet : pertes de revenus, fragilisation de I’équilibre, menaces
sur les emplois permanents de la SCOP.

e Diversifier les sources de revenus (séjours, stages, classes
découvertes, événements, séminaires) pour renforcer la
résilience.

2. Faire vivre I'écologie “quotidienne” et la transmission

e Passer de l'idée a la pratique en aidant le public a « vivre
I’écologie » : jardinage, élevage, alimentation du jardin a 'assiette,
matériaux, énergie.

e Permettre aux visiteurs, éléves ou participants de s’impliquer dans
des ateliers concrets pour expérimenter le « faire ensemble ».

e L’école du Colibri ajoute une dimension éducative structurée, avec
la mission de former les enfants a une écologie pragmatique et a
des valeurs coopératives.
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3. Gouvernance, participation et cohésion interne
e Maintenir une gouvernance horizontale et collective demande des
processus clairs, de la communication, de la confiance, et une
capacité de prise de décision partagée.
e Articuler les différents volets (ferme, hébergement, pédagogie,
formation) de facon cohérente.

4. Rayonnement, essaimage et impact territorial
e Inspirer d’autres initiatives et diffuser les savoir-faire
(transmission) : que le projet serve de modéle pour d’autres lieux
ou territoires.
e S’ancrer dans le territoire local : coopérer avec d’autres acteurs,
attirer le public de la région, impliquer la communauté locale.

5. Gestion des ressources naturelles et résilience
e Préserver la biodiversité, entretenir la qualité des sols, gérer
I'eau, I'énergie, les déchets, etc.
e Atteindre un équilibre entre production et restauration des
écosystémes.

Résultats
e Le centre propose de nombreux formats d’accueil : séjours vacances,
weekends, stages, classes découvertes, séminaires au vert.

e L’hébergement est modulé selon saisons : en basse saison 36 lits
répartis dans des batiments partagés ; en haute saison, des lodges,
cabanes, camping sont ajoutés.

e Laferme est organisée en polyculture et élevage (ovins, bovins,
porcs, volailles), avec maraichage, four a pain, etc.

e Le centre affiche des pratiques écologiques : éco-construction,
matériaux biosourcés, énergies renouvelables, récupération d’eau,
etc.

e En période de crise (COVID), le projet a lancé des appels au soutien /
financement pour se redresser : I’équilibre financier a été mis a
I’épreuve, menagant certains emplois.

e Le projet a un rayonnement éducatif et une reconnaissance
régionale, notamment via les activités pédagogiques, les classes
découvertes, les formations écologiques.

e Le centre participe a I'exposition et la diffusion des pratiques
agroécologiques, de la gouvernance collective et de I'écologie
concrete.

Les Amanins illustrent une démarche ambitieuse : conjuguer agroécologie,
éducation, hospitalité écologique et gouvernance collective au méme lieu.
Le projet incarne une utopie opérationnelle, cherchant a rendre tangibles
les transitions écologiques et sociales que de nombreux acteurs appellent

de leurs voeux.
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dE? Les défis principaux resteront :

o Stabilité financiére tout en restant fidele aux valeurs du projet,

e Maintien de I'’engagement collectif et de la cohésion interne dans une
structure complexe,

¢ Renforcement de I'impact et de I’essaimage : faire connaitre le
modele, susciter des projets voisins, diffuser les pratiques,

¢ Concilier croissance maitrisée et sobriété écologique : ne pas se sur-
étendre au détriment des capacités internes ou de I’équilibre
écologique.

Ressources utiles
Site web des Amanins
Les Amanins sur le site touristique de Drome
Les Amanins sur le site du Mouvement Colibris
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https://www.lesamanins.com/
https://www.drome-tourism.com/fiches/les-amanins-centre-agro-ecologique/
https://www.colibris-lafabrique.org/les-projets/les-amanins

